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UCHWALA NR ....iiiiiiiannn
RADY MIEJSKIEJ W BARWICACH

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaréw obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin dla dyrektoréw i wicedyrektorow szkot oraz nauczycieli pelniacych inne stanowiska kierownicze
w szkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Barwice

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz U.
22025 . poz. 1153 zpdzn. zm. ), oraz art.42 ust 6 iust.7 pkt2w zwiazku zart. 91d pkt | ustawy zdnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 986 z p6zn. zm.), po zaopiniowaniu przez
zwiazki zawodowe w trybie art.19 ust.2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (t. j. Dz. U.
22025 r. poz. 440 z pézn. zm.), Rada Miejska w Barwicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi petniacemu inne stanowiska kierownicze
w szkole, atakze nauczycielowi, ktory obowiazki kierownicze peini w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu
powierzono stanowisko kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢
wychowawczych i opiekuficzych —okreslony w art. 42 ust. 3ustawy zdnia 26stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela, wedtug ponizszej tabelki:

L.p. Stanowisko Liczba oddzialow Tygodniowa liczba
godzin obowiazkowego
wymiaru zajeé

L. Dyrektor szkoty ponizej 3 oddziatow
4-5 oddziatow
6-7 oddziatéw

2, Wicedyrektor szkoty od 12-14 oddziatow
powyzej 15 oddziatow
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§ 2. Zwalnia si¢ dyrektora szkoly od obowiazku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych w catosci w przypadku gdy liczba oddziatéw w danej szkole wynosi 8 1 wigcej.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XLIX/416/2022 Rady Miejskiej w Barwicach z dnia z dnia 24 listopada 2022r.
w sprawie zasad udzielania irozmiaréw obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin dla
dyrektorow i wicedyrektoréw szkot oraz nauczycieli petiacych inne stanowiska kierownicze w szkotach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Barwice (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z2022r.,
poz. 5331).

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Barwic.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.




Uzasadnienie
1. Wskazanie potrzeby podjecia Uchwaly.

W art. 42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z2025 poz. 986
zpom. zm.) dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zajg¢ okreslony zostal tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych iopiekufczych, prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz. Z kolei w mysl art. 42 ust 6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi petnigcemu
inne stanowisko kierownicze w szkole, atakze nauczycielowi, ktory obowiazki kierownicze peini
w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ w zaleznosci od wielkosci itypu szkoly oraz warunkow pracy lub zwalnia si¢
ich od obowiazku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3.

2. Przedstawienie rzeczywistego stanu w zakresie przedmiotu projektu Uchwaly.

Przedmiotowy projekt uchwaty ustala zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin dla dyrektorow i wicedyrektorow szkét oraz nauczycieli pelnigcych inne stanowiska
kierownicze w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Barwice.

Projekt uchwaty stanowi odpowiedz na zwickszajace si¢ obowiazki dyrektoréw placowek. Dla przyktadu
Dyrektor Szkoty Podstawowej w Starym Chwalimiu w pismie z dnia 19 stycznia 2026 r. wskazata, ze oprocz
petnienia funkcji dyrektora wykonuje réwniez zadania wicedyrektora oraz pracownika sekretariatu, co stanowi
dodatkowe obciazenie. Poza powyzszym do obowiazkow dyrektora placowki naleza m.in. liczne wyjazdy
stuzbowe, delegacje, szkolenia, spotkania zrodzicami w doraznych sprawach wychowawczych, spotkania
w kuratorium, co skutkuje czesta nieobecnoscia podczas zaje¢ lekcyjnych. Podkreslic nalezy, ze wiasciwa
i kontrolowana organizacja pracy szkoly wymaga stworzenia uczniom, nauczycielom i rodzicom mozliwosci
kontaktu zkadra kierownicza w czasic dogodnym dla odbiorcéw, co oznacza jak najszersza, w miarg
mozliwosci, dostepnosé i dyspozycyjnosé dyrektora szkoty.

Przedmiotowy projekt uchwaty podlegat uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli,
ktore pozytywnie zaopiniowaty przedmiotowy projekt uchwaty na zasadach okreslonych w art.19 ust. 2 ustawy
7 dnia 23 maja 1991 r. 0 zwiazkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 440 z pozn. zm.).

3. Oczekiwane skutki wprowadzenia Uchwaly

Okreslenie zasad udzielania irozmiaréw obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
dla dyrektoréw i wicedyrektorow szkoét oraz nauczycieli petiacych inne stanowiska kierownicze w szkotach
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Barwice.

4. Okreslenie projektodawcy

Burmistz Banyics yl, cigzcow 22, 78-460 Barwice:
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